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1  德國漢堡規劃 48 億歐元申辦奧運   5 月 31 日全市公投決定 
新聞來源：iSportConnect網站 2026/3/12 報導 

https://www.isportconnect.com/hamburg-targets-e100m-profit-with-proposed-olympic-games-bid/ 
 

德國漢堡市(Hamburg)研議申辦未來一屆奧運暨帕運，市府規劃總支出為 48 億歐元

(約新臺幣 1,793 億元)，預估最終可創造約 1 億歐元(約新臺幣 37.3 億元)盈餘；漢堡

將於 5 月 31 日舉行全市公投，決定是否繼續推進計畫。 

主打既有場館降低成本 預算遠低於上次申辦規模 

根據漢堡市參議院規劃，48 億歐元涵蓋場館、技術、行銷及營運人力等預估成本。

所需場館中，約 76%將使用既有場館，其餘 24%以臨時設施補足，以降低基礎建設

支出，貫徹國際奧會(IOC)永續發展與成本控管方針。這次預算明顯低於漢堡先前

申辦 2024 年奧運時估算的 112 億歐元(約新臺幣 4,185 億元)，該次申辦在 2015 年公

投後撤回。另有批評者質疑，國際大型運動賽會經常超出原始預算，實際經濟效益

也未必如預期。 

德國評估潛在申奧目的地 漢堡與多個城市競逐 

另一方面，德國奧林匹克委員會(Deutscher Olympischer Sportbund, DOSB)正評估全

國潛在主辦城市，目標爭取 2036 年、2040 年或 2044 年奧運主辦權。除漢堡外，慕

尼黑、柏林及萊茵—魯爾地區也在競爭之列，德國預計 9 月公布屬意的主辦城市。

德國上一次主辦奧運是 1972 年慕尼黑奧運(Munich 1972)。 
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2  FIFA 理事會通過新規定 未來女足賽事教練團須納入女性成員 
新聞來源：FIFA 官網 2026/3/20 報導 

https://inside.fifa.com/organisation/fifa-council/news/fifa-council-approves-regulations-increase-female-coach-
representation 

 
國際足球總會(FIFA)理事會 3月 19日通過一項新規定，要求旗下女子賽事參賽球隊

教練團必須納入女性成員代表，新規將於 2026 年 9 月在波蘭舉行的 FIFA U20 女子

世界盃足球賽(FIFA Under 20 Women’s World Cup™)首度實施，之後適用所有青年

與成人層級、國家隊及俱樂部女子賽事。 

新規明定教練、醫療與板凳區須有女性代表 

根據新規，自 2026 年起，凡參加 FIFA 女子賽事的每支球隊，必須確保總教練和／

或至少 1 名助理教練為女性；至少 1 名醫療團隊成員為女性；且球隊板凳區官員至

少 2 人為女性。這項新規期許在 FIFA 女足發展策略之際，促進女性在技術與管理

職位上的代表比例。 

FIFA 從制度與培訓雙軌提升女性執教比例 

女足近年在全球持續擴張，教練職位仍多由男性主導；以 2023 年女子世界盃足球

賽(FIFA Women’s World Cup 2023™)為例，32 支參賽隊伍中僅 12 名總教練為女性。

這次 FIFA 除了從制度面推動改革，也將持續投入教練培訓與專業發展資源，培養

更多女性參與教練與管理職位的機會。 
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3  英國公益組織倡議轉型學徒徵稅機制 建議於 Glasgow 2026 試行

「傳承稅」 
新聞來源：Youth Charter 網站 2026/3/18 報導 

https://www.youthcharter.org/wfts-post/from-subsidy-to-strategy-why-the-uk-s-youth-apprenticeship-policy-
must-become-a-legacy-movement 

 
聯合國認可的英國非政府公益機構「青年憲章」(Youth Charter)3 月 18 日發表文章

指出，建議以 2026年格拉斯哥大英國協運動會(Glasgow 2026 Commonwealth Games, 

Glasgow 2026)作為前導示範，將學徒培訓納入賽會籌辦、場館營運、媒體傳播、球

迷互動與社區動員等工作，並於賽後銜接至運動、健康與社區領域的長期職務，以

及地方企業、社會企業與社區學院(Community Campus)網絡。青年憲章主張，英國

政府應調整現行「學徒稅」(Apprenticeship Levy)制度，轉型為「傳承稅」(Legacy 

Levy)，使政策目標不僅停留於短期就業，而是連結地方經濟、社區發展與青年長

期發展，並為大型活動或運動賽會創造持續性的就業與社會效益。 

近 100 萬名「尼特族」凸顯現行制度困境 

英國目前近 100萬名年輕人是「尼特族」(NEET)，即「未就學、未就業、未受職業

培訓」(Not in Education, Employment or Training)，青年失業亦持續受到關注。青年

憲章認為，過去政策的問題在於未充分串聯技能培養、就業機會、創業發展與社區

資產等環節，導致相關措施難以形成長期效果。在青年憲章主張中，應將學徒稅從

單一培訓資金工具，轉型為支持地方建設、社區參與、數位技能培育、創業輔導及

種子資金的整合性制度機制。若 Glasgow 2026 能有效落實「傳承稅」機制，未來有

望擴展為全英國乃至大英國協大型運動賽會的參考模式。 
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4  新加坡研擬 5 年增建 50 座多功能球場 公車站整合匹克球場 
新聞來源：SportSG 官網 2026/3/14 報導 

https://www.sportsingapore.gov.sg/media-centre/activesg-courts---farrer-park-opens--showcasing-creative-space-
optimisation-with-bus-terminal-sports-integration/ 

 
新加坡文化、社區及青年部(MCCY)宣布，未來 5 年將在全島增建 50 座可供匹克球

及羽球使用的多功能球場，以因應新加坡民眾對匹克球等運動日益升高的興趣。這

項規劃屬於新加坡體育局(Sport Singapore, SportSG)《運動設施總體規劃》(Sports 

Facilities Master Plan, SFMP)的一環，強調善用現有空間、推動多元用途設施，並以

在 2030 年前實現民眾步行 10 分鐘內可達運動設施為目標。 

「活力新加坡」運動設施預訂量 2023 年至 2025 年間增加 10 倍 

MCCY 在 2026年撥款委員會(Committee of Supply, COS)中宣布，這項計畫旨在增加

創新、便利且可負擔的運動設施，回應社區對運動的需求變化。根據官方資料，

「活力新加坡」(ActiveSG)各項運動設施預訂量在 2023 年至 2025 年間增加 10 倍，

且匹克球近年在新加坡持續普及，參與人口快速上升。 

小印度公車總站已增建 8 座匹克球場 運動設施將持續擴充 

目前小印度公車總站(Little India Bus Terminal)部分有頂候車區已改建為 8 座專用匹

克球場，並命名為「活力新加坡球場@花拉公園」(ActiveSG Courts @ Farrer Park)。

球場位於商業區、住宅區與交通節點交會地帶，除推廣運動，也希望促進鄰里互動

與社會連結。該球場由 SportSG 開發，並獲得陸路交通管理局(LTA)支援，透過整

合公車總站與運動設施，在土地有限的新加坡促進不同社群共享空間，以提升土地

使用效率。該球場亦屬花拉公園(Farrer Park)整體運動發展的一部分，未來區內另規

劃興建「活力新加坡運動村@花拉公園」(ActiveSG Sport Village @ Farrer Park)，將

包括有頂游泳綜合設施、多功能遊憩區及共融健身房。 
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5  聯合國專家呼籲國際體壇制定女子組參賽資格須遵循人權原則 
新聞來源：Sportanddev.org 網站 2026/3/16 報導 

https://www.sportanddev.org/latest/news/joint-statement-fairness-inclusion-and-non-discrimination-sport 
 
聯合國專家 2 月 25 日發表聯合聲明，呼籲國際體壇制定女子組參賽資格時，必須

遵循國際人權法，反對以強制基因性別檢測、僵化的生物學標準及不透明的審議程

序作為判定依據。聲明指出，這類政策可能違反平等與不歧視、隱私權、身體與心

理完整性，以及人性尊嚴等基本權利，強調國家與國際運動組織在監管與制定規則

時，有責任避免對運動員造成可預見的人權侵害。 

全面排除跨性別女性參賽與強制基因檢測引發疑慮 

這項聲明指出，全面禁止跨性別女性參與女子組賽事的做法引發嚴重關切，因為這

類措施往往在缺乏充分證據下，預設所有人都具備相同競技優勢，並以類別排除

(categorical exclusions)取代個別評估，恐對原本就屬少數且處於邊緣的群體造成不

成比例的影響。此外，強制基因性別檢測同樣涉及高度風險，尤其當運動員拒絕受

檢可能失去參賽資格，或敏感個資在保障不足下遭處理與揭露時，恐進而侵害隱私、

知情同意與資料保護權利。 

呼籲依運動特性訂定資格規則 並兼顧透明與救濟機制 

聯合國專家強調，任何參賽資格規則必須具備明確必要性、符合比例原則，並建立

在健全且符合各運動項目特性的證據基礎上，同時配套保障尊嚴、隱私、參與權及

有效救濟的機制。聲明提到，國際奧會(IOC)現行《基於性別認同和性別差異的公

平、包容和非歧視框架》(Framework on Fairness, Inclusion, and Non-Discrimination 

based on Gender Identity and Sex Variation)仍是重要參考基準，運動界應依據各運動

項目特性建立規則，採個別評估並提升決策透明度，確保公平與包容，才能避免建

立基於假設的歧視性規範，並維護國際運動治理的公平性與公信力。 
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附錄 
運動雙語詞彙與例句 

 
數字；人物 figure 

公民投票  referendum 

此後；往後 onward 

可作為範本的；可複製的  replicable 

徵稅；徵費  levy 

匹克球  pickleball 

回應；解決  address 

首度實施；初登場 debut at 

  

  

國際足球總會(FIFA)理事會 3 月 19 日召開會議通過一項新規定，要求旗

下女子賽事參賽球隊教練團必須納入女性代表，新規將於 2026 年 9 月在

波蘭舉行的 FIFA U20 女子世界盃足球賽(FIFA Under 20 Women’s World 
Cup™)首度實施。 

The measure was approved at the FIFA Council meeting on Thursday, 19 
March, and will debut at the FIFA Under 20 Women’s World Cup™ in Poland 
in September. 
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